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                  部署工作，明确方向
               ——第十党支部召开支部工作会议
为贯彻落实“三会一课”制度，做好支部工作，同时进一步推动支部工作与业务工作的有机结合，2012年3月21日，第十党支部召开支部全体会议，并邀请了业务分管领导樊恩健副主任参加了本次会议。
樊主任肯定了支部的业务工作，认为第十支部书记陈云华2012年新上任后的三项工作很有成绩：定岗定编破格提升三名人员任高级主管，加强了基础建设；2011年度CCC指定认证机构专项监督检查总结工作做得好，得到委认证部的肯定和表扬；3.15专项检查活动组织、策划和实施高效有力，带领处内人员积极工作，甘于奉献，取得了好成绩。同时，樊主任对第十支部的工作提出了要求和希望，号召党员同志要勤于业务钻研，提升能力水平，并指出了第十支部2012年的几项重点工作：仍需高度重视CCC专项监督检查工作，要做好CNAS认证机构专项工作，要做好投诉调查工作，加大和认监委及协会的沟通，提升认可工作的影响力。
陈云华书记对支部工作进行了部署，分别指定了支部组织工作和宣传工作的协助人。支部书记指出，第一、支部要加强队伍建设,加强对入党积极分子的培养考查和新党员的发展工作，要求本处申请入党积极分子及群众应自觉向党组织靠拢，并请相关同志尽快办理组织关系移转手续；第二、支部要积极开展党课教育，落实三会一课制度，她强调支部书记和党员要率先垂范，带头上党课，以党建带动业务工作,以党建促进业务工作；第三、支部要加强组织生活，多组织集体活动并及时留影记录。根据中心要求，支部书记在本次会议上详细传达了中心部署的党风廉政建设指示精神，指定了支部廉政建设联系人，并要求1名同志协助完成此项工作。陈书记要求将党务工作列入处内工作计划中，在工作实践中认真落实，在例会中进行汇报和检查。
最后，陈云华书记还对本支部党员提出了要求，要求每个党员起到模范带头作用，严格遵守工作纪律，建立定期开会和检查工作制度，不断提高工作效率。

通过此次会议，落实和部署了第十党支部的工作目标，使大家明确了2012年的工作方向和工作重点，增强了工作信心。
