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第四党支部以“以质取胜、创先争优”活动精神为指导召开2011年工作计划及部署会议
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在新年度工作开始之际，同时又是“十二五”开局之年，以实验室处为主体的CNAS第四党支部以实际工作为载体，以弘扬创先争优活动精神为目的，于2011年2月14日召开了2011年度实验室处及第四支部工作计划及部署会议。
本次会议以本职工作为基础，从日常评审、认可文件、科研工作、委员会工作、配合工作、外部关系、内务管理、会议安排、培训安排、同行评审工作安排等多个角度对实验室处2011年的工作进行了详细的梳理、计划和部署。综合协调员就以上工作进行了细致的归类和分拆，对每个工作的工作来源、工作内容、责任部门、责任人、计划完成时间、工作进度、具体参与人员、计划控制及每项工作的特殊要求都进行了明确。这使与会人员明确了在新一年工作中的具体工作及安排部署，对工作的顺利开展和完成提供了良好的保障。

本次会议上，支部书记提出，在日常工作中要继续强化责任、风险、程序，支部工作要加强党风廉政建设责任制的落实，支部工作计划要以业务工作计划为基础，并纳入领导点评、公开承诺、党风廉政建设责任书、学习型党支部的有关内容。针对今年的一些特殊工作，例如能源之星和食品检验机构等专项工作，支部书记进行了分析和部署，对全局性工作、阶段性工作推进中会出现的困难和问题以及可能遇到的突发性问题，与主要负责人进行了安排和计划，以保证工作沿着正确的方向，保质保量的向前发展。
本次会议的召开充分体现了第四支部以实际工作为基础、将创先争优活动与本职工作特别是重点工作相结合的方针，第四党支部在2011年的创先争优活动中会积极主动的统筹安排实际工作，踏实认真的发扬创先争优精神,争取多出经验、多出成效，努力实现科学发展增动力、创先争优上水平。
